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Regulamin rekrutacji w projekcie
~Rodzice wracaja do pracy! - Rozwéj instytucji opieki nad dzieémi w wieku

do lat 3 w Gminie Trzebnica.”

§1
Informacje ogdlne

1. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Rodzice
wracaja do pracy! - Rozwodj instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
w Gminie Trzebnica”, realizowanym na terenie Gminy Trzebnica Zespole Placowek
Ztobka i Klubéw Dzieciecych Gminy Trzebnica, ul 3 maja, 55-100 Trzebnica. Gminne

Kluby Dzieciece znajdujg sie w miejscowosci Ligota, Kuzniczysko i Ksieginice.

2. Projekt jest wspodtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata
2014-2020, 8.4 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego, 8.4.1 Godzenie zycia
zawodowego i prywatnego - konkursy horyzontalne, w okresie od 01.05.2018 r. do
31.08.2021 r.

3. Realizatorem projektu jest Gmina Trzebnica, Pl. Marsz. Jbézefa Pitsudskiego 1,
55-100 Trzebnica.

4. Biuro projektu miesci sie w Trzebnicy pod adresem: Pl. Marsz. J6zefa Pitsudskiego 1.

5. Projekt realizowany jest w okresie 01.05.2018 r. do 31.08.2021 r. w Zespole Placéwek
Ztobka i Klubéw Dzieciecych Gminy Trzebnica, ul 3 maja, 55-100 Trzebnica. Gminne
Kluby Dzieciece znajdujg sie w miejscowosci Ligota, Kuzniczysko i Ksieginice, dla

Rodzicow dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Trzebnica.

6. Ilekro¢ ponizej jest mowa o:
a) Regulaminie - rozumie sie przez to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,,Rodzice wracaja do pracy! - Rozwdj instytucji opieki nad dziec¢mi

w wieku do lat 3 w Gminie Trzebnica”.
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b) Dyrektorze - oznacza koordynatora projektu wyznaczonego w placéwce edukacyjnej
w ramach inwestycji ,,Rodzice wracaja do pracy! - Rozwdéj instytucji opieki nad

dzieémi w wieku do lat 3 w Gminie Trzebnica”.

c) Nauczycielach/ opiekunach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli/nauczycielki/
opiekundéw/ opiekunki (w tym Kierownikéw) zatrudnionych w Zespole Placéwek Ztobka i
Klubéw Dzieciecych Gminy Trzebnica, ul 3 maja, 55-100 Trzebnica. Gminne Kluby
Dzieciece znajdujg sie w miejscowosci Ligota, Kuzniczysko i Ksieginice,

zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie.

§2

Cele i zakres wsparcia

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie zatrudnienia 60 osdéb, petnigcych funkcje
opiekuncze nad dzie¢mi do lat 3 poprzez stworzenie 30 nowych miejsc w Zespole
Placdwek Ztobka i Klubéw Dzieciecych Gminy Trzebnica tj. w miejscowosci Ligota,
Kuzniczysko i Ksieginice i zapewnienie ich biezacego funkcjonowania w okresie
od 01.05.2018 r. do 31.08.2021 r. na terenie Gminy Trzebnica.
Projekt wptynie na realizacje celu szczegdtowego Poddziatania 8.4.1: ,Zwiekszenie
zatrudnienia wsréd os. opiekujgcych sie dzie¢mi do 3 r.z.” poprzez realizacje 4 zadan:
1. Dostosowanie pomieszczeh dla stworzenia 30 nowych miejsc ztobkowych w Ztobku
w Trzebnicy.
2. Organizacja biezacego funkcjonowania 30 nowo utworzonych miejsc w Ztobku
w Trzebnicy.
3. Dostosowanie pomieszczen dla stworzenia 30 nowych miejsc ztobkowych (zakup mebli
i wyposazenia) w 3 Klubach Dzieciecych.
4. Organizacja biezgcego funkcjonowania 30 nowo utworzonych miejsc w 3 Klubach
Dzieciecych.
Wskazniki rezultatu:
e Liczba osdb, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka, po opuszczeniu programu - 42 (80,8%)
e Liczba osdéb pozostajacych bez pracy, ktore znalazty prace lub poszukujg pracy po
opuszczeniu programu - 7 (87,5%)
Wskazniki produktu:
e Liczba o0sob opiekujacych sie dziecmi w wieku do lat 3 objetych wsparciem
w programie - 60,

e Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 - 60,
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e Liczba doposazonych ztobkéw w ramach programu - 1,

e Liczba doposazonych klubéw dzieciecych w ramach programu - 3.

§3

Zasady rekrutacii i kwalifikacji uczestnikow

1. Grupa docelowa projektu to:

e o0soby powracajgce na rynek pracy po urlopach macierzynskich, rodzicielskich,
wychowawczych sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3 - 54 os. (44 kobiet, 10
mezczyzn);

e o0soby pozostajgce bez zatrudnienia i sprawujace opieke nad dzie¢cmi w wieku
do lat 3 - 6 os. (5 kobiet, 1 mezczyzna).

tj.:
- 52 (43K,9M) osoby pracujace,
- 8 (6K,2M) 0sdb biernych/bezrobotnych.

Kryteria :
a. formalne (obligatoryjne, 0-1):

e 0soby pozostajace bez pracy, opiekujace sie dzieckiem do lat 3 (o$wiadczenie
uczestnika),

e o0soby bezrobotne, opiekujace sie dzieckiem do lat 3 (zaswiadczenie z PUP
o statusie os. bezrobotnej, oswiadczenie uczestnika),

e o0soby przebywajace na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim (o$wiadczenie
uczestnika, zaswiadczanie o urlopie macierzynskim/rodzicielskim, poswiadczenie
pracodawcy),

e o0soby przebywajace na urlopie wychowawczym (o$wiadczenie pracownika,
zaswiadczenie o urlopie wychowawczym, poswiadczenie pracodawcy).

b. dodatkowe merytoryczne (punktowe):

e o0soby z niepetnosprawnosciami (weryfikacja na podstawie orzeczenia
o niepetnosprawnosci) - 10 pkt;

e o0soby samotnie wychowujace dzieci (oswiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka) - 10 pkt;

e dzieci niepetnosprawne (orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢; orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0s0b niepetnosprawnych) - 10 pkt;
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o Dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej dzieci w rodzinie) (o$wiadczenie

rodzica o wielodzietnosci rodziny kandydata) - 10 pkt;

Kryteria formalne w pkt. 3 i 4 oraz kryteria merytoryczne w pkt. 1 i 2 dotyczg osdb

opiekujacych sie dzie¢mi w wieku do lat 3.

Podczas rekrutacji do projektu, pracownicy biura projektu (ZZ) pomoga osobom
Z niepetnosprawnosciami (ON) wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne i dostarczy¢ je do biura,
jezeli pojawi sie taka potrzeba.

Jezeli do projektu bedzie chciata zgtosi¢ sie osoba niepetnosprawna, potrzebujaca
alternatywnych form przygotowania materiatow rekrutacyjnych, ZZ zapewni to poprzez

wersje elektroniczne dokumentéw, wersje w druku powiekszonym.

2. Dobédr 0sdb do projektu jest zgodny z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji.

Rodzice bedg mogli uzyskac¢ informacje o mozliwosci wziecia udziatlu w projekcie poprzez
rozmieszczone w okolicy Zespotu Placdwek Ztobka i Klubédw Dzieciecych Gminy Trzebnica,
ul 3 maja, 55-100 Trzebnica. Gminne Kluby Dzieciece (tj. w miejsc. Ligota, Ksieginice,
Kuzniczysko) plakatéw, informacja zamieszczona na tablicy ogtoszen w Ztobku, Klubach
Dzieciecych i UM oraz zostanie bezposrednio przekazana informacja podczas spotkan

informacyjnych (organizowanych poza godzinami pracy rodzicéw).

Narzedzia rekrutacyjne beda zawieraé¢ szczegdtowe informacje zachecajgce do udziatu
w projekcie osoby, chcace powrdci¢é na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka i 0s. pozostajace bez pracy, chcace znalez¢ prace

dzieki wskazaniu korzysci zw. z kontynuacjg aktywnosci zawodowej.

Rekrutacja rozpocznie sie w miesigcu czerwcu 2020 r., bedzie to nabdr ciggty ogtaszany
przez Dyrektora Placowki.

Dokumenty rekrutacyjne (dostepne i sktadane w placéwce edukacyjnej, biurze projektu
lub e-mailem):

- wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka,

- deklaracja udziatu w projekcie,

- oswiadczenie RODO,

- formularz rekrutacyjny,
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- regulamin rekrutacji dla uczestnikéw projektu,
- regulamin rekrutacji dla uczestnikdéw spoza projektu,

- oswiadczenie woli.

3. O zakwalifikowaniu do projektu Dyrektor powiadamia rodzica. Powiadomienie winno
by¢ skuteczne i dokonane w sposdéb zwyczajowo przyjety w danej placéwce w sprawach
kontaktéw z nauczycielami. Ponadto w placéwkach umieszczone zostang listy
zakwalifikowanych os6b do projektu.

4. W przypadku wolnych miejsc, po uzgodnieniu z Koordynatorem Projektu mozliwe jest
przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji uzupetniajacej poprzedzong akcjq informacyjno-
promocyjng poszerzong o dodatkowe dziatania: plakaty, ulotki, rozmowy z nauczycielami.

5. Prace zespotu rekrutacyjnego zostang udokumentowane protokotem.

6. Zostanie utworzona lista uczestnikow oraz lista rezerwowa.
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